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RESULTADO FINAL DA APRESENTAÇÃO ORAL DO MEMORIAL ACADÊMICO-PROFISSIONAL

Vaga IFS-01

Nome

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total
Pontuação 
média total 

dos 
avaliadores

Observação

Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3
ALINE NONATO DE SOUSA 35 17 14 20 86 33 15 10 20 78 30 14 16 20 80 81,33 Classificado(a)

DIOGO SILVA VILELA 37 15 20 18 90 35 15 15 20 85 32 16 14 20 82 85,67 Classificado(a)

Vaga MCH-01

Nome

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total
Pontuação 
média total 

dos 
avaliadores

Observação

Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3
ALESSANDRA CASAGRANDE RIBEIRO 30 15 20 18 83 15 10 15 15 55 40 15 15 10 80 72,67 Classificado(a)
NELMA DE MELLO SILVA OLIVEIRA 30 15 15 15 75 35 20 15 20 90 35 15 10 15 75 80,00 Classificado(a)

Vaga MUZ-01



Nome

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total
Pontuação 
média total 

dos 
avaliadores

Observação

Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3
DEJAIR MESSAGE 38 15 17 20 90 35 15 17 20 87 39 20 20 19 98 91,67 Classificado(a)

Vaga MUZ-02

Nome

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total
Pontuação 
média total 

dos 
avaliadores

Observação

Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3
ADRIANO DE ALMEIDA PEREIRA Desistente Desclassificado(a)
GALDINO RODRIGUES DE SOUSA 40 20 18 20 98 40 20 19 20 99 40 20 19 18 97 98,00 Classificado(a)

INAIAN PIGNATTI TEIXEIRA 40 20 18 18 96 40 20 18 20 98 40 20 18 17 95 96,33 Classificado(a)
MAURO BETTI 40 20 20 20 100 40 20 20 20 100 40 20 20 20 100 100,00 Classificado(a)

MILENA PEDRO DE MORAIS 40 20 15 15 90 35 20 15 20 90 35 20 16 17 88 89,33 Classificado(a)

Vaga PCS-01

Nome

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total
Pontuação 
média total 

dos 
avaliadores

Observação

Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3
ECIO SOUZA DINIZ 38 19 17 19 93 38 18 13 16 85 37 20 18 20 95 91,00 Classificado(a)

FABIO ANTONIO RIBEIRO MATOS Desistente Desclassificado(a)
IGOR MUSAUER KESSOUS 35 15 16 18 84 35 15 13 17 80 34 18 17 19 88 84,00 Classificado(a)

Vaga TCO-01



Nome

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total
Pontuação 
média total 

dos 
avaliadores

Observação

Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3
ELAINE RIBEIRO DE OLIVEIRA Desistente Desclassificado(a)
FILIPE DE CASTRO QUELHAS 28 10 10 10 58 28 10 10 10 58 25 10 10 5 50 55,33 Desclassificado(a)

LEANDRO CARVALHO BASSOTTO 38 18 20 20 96 37 18 20 20 95 37 19 20 20 96 95,67 Classificado(a)
MARLUCE DANTAS DE FREITAS LODI 38 15 18 20 91 37 17 19 20 93 36 18 17 20 91 91,67 Classificado(a)

Vaga TCO-02

Nome

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total

Memorial 
descritivo 

correlaciona
ndo

 a formação 
e experiência 
profissional 
do candidato 

ao
projeto de 
referência

Coerência, 
relevância e 
adequação 

entre as 
atividades 

apresentadas 
no memorial 

e os
objetivos 

propostos no 
projeto de 

referência e 
aderência ao 

perfil da 
vaga

Adequação e 
inovação à 
partir do 
projeto 

referência

Apresentaçã
o, segurança 

e 
conheciment

o nas 
respostas às 
perguntas 
realizadas

Total
Pontuação 
média total 

dos 
avaliadores

Observação

Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3
JONATHA MAXIMINIANO DO CARMO 30 16 16 18 80 20 15 5 10 50 20 10 10 15 55 61,67 Classificado(a)

RAFAEL MARIN DA SILVA GARCIA 35 16 18 20 89 35 20 10 10 75 38 18 20 18 94 86,00 Classificado(a)
RAMON DA SILVA MORAES 35 15 15 18 83 35 20 8 10 73 35 10 15 18 78 78,00 Classificado(a)

Comissão de Processo Seletivo
Pouso Alegre-MG, 23 de junho de 2023


